Groupe scolaire Maurice TEILLET
30 route de Saint-Germain 24520 COURS-DE-PILE = 08I53 74 48 30 — Courriete.0240372z@ac-bordeaux.fr

Conseil d’école du 19 octobre 2021

Ordre du jour : Présentation des membres du conseil — Effectifépetrtitions, personnel — Vote du reglement
intérieur — Présentation du PPMS - Point sur lesunes sanitaires — Evaluations nationales CP et CEibjets
d’école et de classes - Questions des parents.

Présent(e)s
Professeurs : M. LECHEVALLIER, Mme MARTIGNAGO, Mm&RASSI, Mme COUVIDAT, Mme

COURTABESSIS, Mme HARDY, Mme MESPLEDE, Mme SONDERER

AESH : Mme RICHER, M. FERRANDIER

Représentants des parents déleves : Mmes CHARMENVNEY, DELECROIX, OLAZABAL, DURE,
NOUGUEY, AUDINETTE.

Représentants de la mairie : Mme BELUGUE et M. RUDE:adjoints

Excusé(e)(s) Mme VEAU, Inspectrice — M. CAPURON, Maire de CadesPile, Mmes CLAVEILLE, VIDAL,
POUPARD, représentantes de parents d'éléves.

Secrétaires de séance : Mmes GRASSI et MESPLEDE

« Elections des représentants de parents d'élévegeésentation des membres du conseil

Cette année, 2 listes ont été présentées. L'ungartant 8 représentants, l'autre 2. Avec un taux de
participation de presque 64%, les 2 listes onte&iés avec 6 représentantes titulaires (Mmes CHARRU
BEYNEY, CLAVEILLE, DELECROIX, OLAZABAL, VIDAL) et 2 représentantes suppléantes (Mmes
NOUGUEY et AUDINETTE) sur la liste présentée par MMGHARRUT, et 1 représentante titulaire (Mme
DURE) et 1 représentante suppléante (Mme POUPARD)asliste présentée par Mme DURE (Oxygene
Aquitaine).

Le vote a éteé réalisé par correspondance conforni@ne décision prise au conseil d'école du 1®mbve 2020.

« Effectifs et répartitions.
v PS/MS de Mme HARDY~ 15 + 10 soit 25 éléeves
v MS/GS de Mme GRASS#P 8 + 17, soit 25 éléves
v' CP de Mme COUVIDAT> 23 éléves
v' CE1 de Mme SONDERER 15 éléves
v CE2 de Mmes COURTABESSIS et MARTIGNAG® 20 éleves
v’ CM1 de M. LECHEVALLIER— 22 éléves
v/ CM2 de Mme MESPLEDE> 25 éléves
= soit un effectif total de 155 éléves répartisdatasses. (157 a la rentrée 2020)
Effectifs stables dans la mesure ou nous atten@éamtour prochain de 2 éléves.
Interrogations sur les effectifs a la prochaingrémavec le départ de 25 éléves %6

» Personnel :

2 AESH cette année dans I'école : Mme ChristelleHER (20 h en GS) et Mr Alain FERRANDIER (12 h en
CM1).

3 ATSEM accompagnent le travail des enseignantesatiernelle : Mmes BOURG, COLIN et LAJARRETIE.

» \Vote du reglement intérieur

Un changement est proposé au reglement intérigar ete vigueur : il y serait précisé que dans urcisou
d'éducation a la vie en société, les vétementdontairement » déchirés (car achetés tels quelsont pas
acceptés a l'école. Il s'agit de dépasser undeffetode et d'éduquer au respect et au soin dessfias éleves.
Le reglement a été soumis au voi& voix pour,0 voix contre,0 abstention.

Le reglement est donc adopté a 'unanimité des mesnirésents au moment du vote.



Il est joint en annexe de ce compte-rendu.

» Point sur les mesures sanitaires en cours, le plate continuité pédagogique et le renforcement du
plan Vigipirate :
Depuis larentréede septembre 2020, des mesures limitant le brasiegyéleves ont été prises, que ce soit
sur le temps scolaire ou périscolaire. Ces mesangstoujours en place :
- Chaque classe dispose de sa propre issue pouééaaitla sortie des éleves.
Mme DURE interroge I'équipe enseignante et la masur la nécessité des barrieres mises en placiade 'école
et la mise en place des points d'entrée, car ceda & une mauvaise ambiance » autour de I'écokestlprécisé que
ces mesures ont été prises en concertation entralde et I'équipe enseighante dans le cadre ddgaole sanitaire
en vigueur, pour faciliter et fluidifier I'entréeed enfants et donc limiter le brassage. Les parsois toujours les
bienvenus pour venir a la rencontre des enseignantsas de besoin. Lorsque la situation le perraeté dispositif
sera levé. L'entrée distincte de chaque classe s&#lgg conservée car elle permet une entrée esselalus calme et
sereine et facilite la mise en route de la classe.
- 3 points d'accueil sont gérés le matin par le pgrsbmunicipal (recueil des tickets de cantine
et désinfection des mains au gel hydroalcoolique)
- Les récréations sont séparées et la cour de |'ébdieentaire est partagée en 2 espaces. A
I'école maternelle, la cour est séparée en 2 espaceatin et les récréations sont décalées l'apigis
- L'organisation retenue pour les récréations estaxmée pour les services de restauration.
- Le lieu de restauration des éléves de I'école maltera été déplacé dans la salle des fétes.
- Les gestes barriéres sont réalisés durant la jeurné
- Depuis le 4 octobre, le port du masque n'est ghligatoire pour les éleves du CP au CM2.

En cas de nécessité d'accueil partiel des élevate darmeture, un plan de continuité pédagogigésta
élaboré par les enseignants. Il est présenté ambnes du conseil d'école. En cas de dégradatida de
situation sanitaire, les parents seront informésal des dispositifs prévus.

Il est joint en document annexe a ce compte-rendu.

Suite aux multiples attentats ayant touchés natys pes derniéres années, le plan Vigipirate eeéférce.
Pour permettre aux adultes de I'école de restdantg lors de I'accueil et du départ des élevess phrents
sont invités a ne pas stationner trop longtempsadnaxds de I'école. Les parents eux aussi peuxenter
cette vigilance et se rapprocher des adultes cdd'@n cas de doute.

« Evaluations nationales CP et CE1 :

Les évaluations nationales de CP et CE1 ont ét®épagpendant la deuxieme quinzaine de septemtse. Le
parents des enfants présentant certaines diffscahéété rencontrés individuellement.

Leur analyse, ainsi que celle des résultats ddsiai@ns nationales réalisées a I'entrée en 6ésheinedes
éléments utilisé pour la rédaction du nouveau pgeole.

+ Equipement numérique :

Suite & la participation de la commune au Plan darRe au Numérique mené par I'Education Nationale,
I'école élémentaire a été dotée d'une nouvelleselasobile contenant 12 ordinateurs portables pesir |
éléves et 1 pour I'enseignant. Cette classe mebilewunie d'une borne wi-fi. La classe de CE1 éeéunt

éte equipée d'un VPI.

» Coopérative scolaire

Cette année, Mme GRASSI en sera la mandataire.

Les recettes viennent de la participation des psyrees bénéfices des photos de classe et de tokamui
sera faite le jour de la kermesse.

Les dépenses concernent I'équipement des claspetittmatériel de récréation, I'achat de maténlexes
(maquettes, matériel spécifique utilisé en artgelss complément des ressources pédagogiques...).

» Projet(s) d’école
Le nouveau projet d'école sera rédigé durant les oe novembre et décembre par I'équipe enseignante
selon les recommandations et les axes déterminébapadémie de Bordeaux. Il sera présenté au 2eme



conseil d'école.

Cette année, I'ensemble de I'école va participeprajet « Ecole et cinéma » : les dates de visigendes
films sont en discussion. Un premier film seraogié d'ici les vacances de Noé&l. Le transport pesr
sorties est financé par la section scolaire.

L'ensemble des classes se retrouve également alugomojet « 5 continents » : sur une période deH
semaines de classe, les classes ont la possd#litéavailler dans différents domaines discipliesiautour
d'un continent. La période se termine par une geirthématique durant laquelle une exposition desleu
travaux est réalisée par I'ensemble des classes.

* Projets de classes :

PS/MS :travail autour du recyclage et des matieres aveerirention du SMD3 (2eme trimestre)

MS/GS :médiathéque un vendredi sur deux, en alternansenies a la ludothéque de Bergerac ; travail
autour du recyclage et des matieres avec intergardu SMD3 (2éme trimestre)

CP et CEL1 séances piscine au 2eme trimestre (sous réserveotiditions d'accompagnement des séances
par les parents agrées), travail autour du recyeagt des déchets avec intervention du SMD3 (2eme
trimestre)

CE2 : médiatheque un vendredi par mois ; travail autourrdcyclage et des déchets avec intervention du
SMD3 (2eme trimestre) cycle vélo (pas de sortie sur route mais « évémem de fin de cycle)

CP, CE1 et CE2 : sortie a Lascaux couplée a cellEndt le 18 novembre.

CML1 : poursuite du blog + cycle vélo (avec sorbasréserve d'avoir des parents agréés pour acgopa

CM2 : intervention de Mme Sire, professeure d'adiethau college Eugene LEROY (45 minutes/semaine).

Un travail a été mené en septembre et octobrelagqusychologues scolaires de la circonscriptioaison

d'1h30 chaque lundi et jeudi matins, en demi-clasée bilan de cette action sera réalisé avec les

psychologues scolaires apres les vacances de $adiati

CM1 et CM2: sortie a Lascaux aujourd’hui méme,leye biathlon » avec un intervenant du conseil

généraltravail sur le recyclage avec une visite des centle tri et d'enfouissement prévue.

Les projets indiqués en italique sont soumis arvésels se tiendront ou pas en fonction du comtext
sanitaire a la date ou ils doivent avoir lieu.

« Equipement pour les séances de motricité en materfe:

L'équipement actuellement disponible a I'école malée est insuffisant pour atteindre les objedtié&nés
dans les programmes de I'Education Nationale equieconcerne le développement de la motricité des
éleves a I'école maternelle. C'est pourquoi I'ég@pseignante demande a la municipalité d'envisager
budget exceptionnel en 2022 pour compléter cepénuent.

Pour donner une idée aux élus de la dépense cueepgbsente, des devis pourraient étre demandésspa
enseignantes auprées des différents fournisseurd'gquipement nécessaire.

Le probleme du stockage est évoqué. Les possibibEront plus grandes dans le nouveau batiment
maternelle dont les travaux devraient commencenars/avril 2022. Dans l'attente de la fin de cagaux,

un équipement progressif pourrait étre envisagiediespace libéré pour le stockage dans le |cadikdau
matériel de motricité.

* Questions des parents :

- Ou en est la réflexion sur la régulation des tempérres dans les classes ?
Réponse de la municipalité :
Pour lutter contre la chaleur, la solution proposéeles architectes serait de poser des occulahexteé-
rieur.
Concernant la régulation problématique du chauffgplombier passe le 20 octobre pour résoudrpries
blemes de thermostat.

- Peut-on discuter de la hausse des tarifs de la gaiel ainsi que la fermeture & 18h prévue a partir



de janvier 2022 ?
Une longue discussion a eu lieu entre les repragentle parents d'éleves et ceux de la municigabitd
expliquer le ressenti des parents a la découverteesl mesures, les raisons de cette décisiors sblations
envisageables pour les familles qui seraient nesedifficultés par l'augmentation des tarifs et@uéduc-
tion de la durée d'ouverture.

Réponse de la municipalité : distribution d’uneilfelexplicative

Concernant la fermeture a 18h, ce n’est pas figisNhe souhaitons pas que les parents qui nelleavai
pas laissent leurs enfants jusqu’a 18h30. Celaeraorc’ ou 8 familles. Des justificatifs vont étemthndeés.
Pour ceux qui ne pourront pas étre la a 18h, una @ossibilité de rester jusqu’a 18h30. Ces pardoivent
se signaler a la mairie.

C’est un tort de ne pas avoir augmenté les tardgnessivement depuis 8 ans, car cela oblige a eoigm
fortement au ¥ janvier.

La date du 2"econseil d’écoleeste a fixer




