PROCES-VERBAL Réunion du :

30 juin 2026
_ Auteur du relevé :
e i Réunion du Conseil Municipal Maéva SPRANGERS
B o i Version du :

coURs =R 14 juillet 2026

Date et heure de la réunion : Mardi 30 juin 2026 a 20h00.
Lieu : Salle des fétes, Cours-de-Pile.
Convocation adressée le : 25 juin 2026.

Président de séance : Monsieur Julien VANDERSTRAETEN

Secrétaire de séance : Madame Maéva SPRANGERS

Nombre d'élus au Conseil Municipal : 19

Membres présents (13) : Mesdames et Messieurs VANDERSTRAETEN Julien, BELUGUE Joélle, GENTY
Claude, SPRANGERS Maéva, RUDELIN Didier, ANGELOT Joseline, BEYNEY Damien, SOUMEYROU Stella,
Clément PAUTARD, Cyril SABOURET, HIRT Grégory, BOLUDA Bertrand, CHAMINADE Evelyne.

Membres absents excusés (6) :

Mme MERIGAULT Océane a donné pouvoir a Mme SOUMEYROU Stella

Mme ROCHE Claudine a donné pouvoir a M PAUTARD Clément

M. BACHERER David a donné pouvoir a M. HIRT Gregory

Mme SALEM Mireille a donné pouvoir a MME SPRANGERS Maéva

M. BOUCHET Mickaél a donné pouvoir a M. RUDELIN Didier

M. BEYNEY Vincent a donné pouvoir a M. BEYNEY Damien

Quorum : 13 membres

Ordre du jour de la séance :
1) Approbation du procés-verbal de |la séance précedente
2) Budget — Décision modificative n°1
3) Création d’emploi adjoint technique territorial
4) Contrat surcroit d’activité adjoint technique territorial
5) Convention mise a disposition de I’ALSH CAB avec la commune
6) Convention de partenariat « LIVl » avec la commune
7) Travaux Chemin des Peupliers : choix de I'entreprise
8) Nomination du référent handicap au sein de la collectivité
9) Bar Restaurant et logement social : décision sur le projet
10) Questions diverses

Début de séance.

Monsieur Bertrand BOLUDA informe qu’il enregistre la séance.
Monsieur Julien VANDERSTRAETEN ajoute que cet enregistrement pourra étre bénéfique pour la secrétaire
de séance afin de rédiger le procés-verbal.
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1) Approbation du procés-verbal de la séance précédente
Monsieur Grégory HIRT se questionne sur le fait de savoir quand la question diverse qu’il a posé lors d'un
précédent conseil municipal sera formalisée sur un procés-verbal de conseil municipal.
Cette question portait sur I'endettement de la commune d’un montant de 300k€.
Monsieur le Maire précise que cette question visait a clarifier le lien entre la hausse de la taxe d"habitation
sur les résidences secondaires et le remboursement d’un emprunt de la commune.

Madame Evelyne Chaminade demande pourquoi le procés-verbal de la séance précédente est déja en
ligne sachant qu’il n’est pas encore signé et approuvé.

Madame Maéva Sprangers notifie que le procés-verbal doit &tre disponible aprés le conseil municipal et
doit étre de nouveau diffusé aprés approbation et signature.

Le Conseil Municipal approuve par vote a main levée avec 15 voix POUR et 4 voix CONTRE, le proces-
verbal du conseil municipal du 19 mai 2026.

2) Budget — Décision modificative n°1

Monsieur le Maire expose a I'assemblée la nécessité de procéder a un mouvement de crédits sur le budget

communal :
- inscrire les recettes supplémentaires non connues au moment de I'élaboration du budget primitif
- affecter ces sommes a la prise en charge de nouvelles dépenses de fonctionnement aux chapitres
011, 012, 65 et 68 et la réduction des dépenses d'investissement au chapitre 21.

Madame Anais GERGEN présente les modifications :

- Dépenses de Fonctionnement (+17 400 €) : fournitures, I'électricité, entretien des batiments, fétes
et cérémonies,

- Autres charges de Fonctionnement : charges de personnel, ajustement des indemnités des élus,
provisions,
Recettes de Fonctionnement : Augmentation des dotations de I'Etat (+21400 €), des recettes
fiscales (+6 200 €) et un virement de 27 500 € depuis l'investissement pour &tre a I'équilibre sur les
frais généraux,

- Ajustements en Investissement : Réallocation de 45 000 € de la voirie vers les batiments scolaires
(climatisation), annulation du projet de supérette (créant une réserve de 10 500 €).

Madame Anais GERGEN précise également qu’une marge de manceuvre est disponible pour les
investissements.

Monsieur Gregory HIRT se demande si le budget prévu pour les indemnités des élus sera suffisant compte
tenu de leur revalorisation en ce début de mandat.
Monsieur le Maire et Madame Anais GERGEN confirment que ce budget semble suffisant.

Monsieur Gregory HIRT est satisfait de 4000€ dédié a la formation des élus et trouve que cela est une trés
bonne chose.

Monsieur le Maire ajoute qu’un Droit Individuel a la Formation (=DIF) d’'un montant de 800€ est également
disponible sur le compte personnel de formation de chacun des élus.

Monsieur Gregory HIRT rapporte que le mai organisé par la municipalité de Beaumont-du-Périgord a été
financé par les élus eux-mémes. Il espére que malgré les frais engagés pour le mai de la commune, les
comptes seront a I'équilibre.

Monsieur le Maire rappelle que les recettes de la commune proviennent des dotations ou des impdts payés
par les administrés. Ce sont donc en quelques sortes les administrés qui financent ce repas.

Monsieur le Maire invite Le Conseil Municipal a voter ces credits :
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Dépenses (en €) Recettes (en €)

FONCTIONNEMENT
011 60632 Foumifures de petits équipements +2 300
011 60612 Electricite + 5000
011 6064 Foumitures administratives +1000
011 6067 Foumitures scolaires +1000
011 615221 Entretien ot réparation batiments +3 300

publics
011 615232 Entretien 2t réparztion sur rézezix +400
011 6232 Fétes et Cérémonias +4 000
Total 011 Charges i caractére général +17400
J12 6488 Autres + 1000
012 64131 Perzormel non titulaire +15 000
012 54111 Perzommel titulaire +5000
012 6433 Cotizations aux caizzas de ratraite + 9000
Total 012 Charges de perzonnel =30 000
3 63311 Indernmitss des elus -4 000
83 63313 Formation des élus + 4000
Total 65 Autres charges de gestion courante 0
63 6817 Dotations zirx dépréciations +7 300
Total 68 Dotations aux provizions + 7500
74 74111 Dotation forfartaire des communss +1300
74 744 FCTVA +2400
74 741121 Diotation de solidarits rurals DSR + 7300
74 T41127 Diotation nationale de peréguation +10 000
Total 74 Dotations et participations +121 400
73 73111 Impotz directs locams: +6000
Total 73 Produit de gestion courante + 6000
023 Virement 2 la section - 27300
d’investizsiement
TOTAL +17400 +27 400
FONCTIONNEMENT
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INVE STISSEMENT
[ oeisnrans
21 21312 B atim ents scolaires +43000
21 2151 Réseaux de voine -45000
21 21321 Constructions imm eubles de rapport -31000
21 2188 Autres imm obilisations corporelles =10 300
Total 21 Total immobilisations corporelles - 20 500
10 10226 Taxesd’aménagem ent +13 000
10 10222 FCTVA -6 000
Total 10 Dotations, fonds divers er réserves + 7000
021 Virement de la section -27 500
de fonctionnem ent
TOTAL - 20500 -20500
INVE STISSEMENT

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré a main levée, avec 15 voix POUR et 4 ABSTENTIONS, accepte
en dépenses les suppléments de crédits compensés par les plus-values de recettes indiquées dans le
tableau ci-dessus.

3) Création d’emploi adjoint technique territorial
Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal de la mise en disponibilité pour convenance personnelle
de notre cuisiniére du restaurant scolaire pour une durée d'un an.

Conformément a L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chague collectivité ou
établissement sont créés par |'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Vu le précédent tableau des effectifs, Monsieur le Maire informe I'assemblée qu’il est souhaitable de créer
I'emploi suivant : Adjoint technique territorial - Nombre d’heures : 35 heures hebdomadaires - Fonction
attachée a cet emploi : Cuisinier(e) - A compter du 5 ao(it 2026

Il précise que cet emploi pourrait étre occupé par des fonctionnaires relevant du statut des adjoints
techniques territoriaux. Monsieur le Maire précise également que cet emploi est ouvert au recrutement
d’'un agent contractuel en respectant le principe d’accés aux emplois publics et des garanties
fondamentales du CGCT.

Monsieur Gregory HIRT s’interroge sur la durée et la précarité du contrat dans le cas ot I'adjoint technique
territorial reviendrait a son poste avant la durée d’un an.

Monsieur le Maire précise que I'adjoint technique territorial a demandé une mise en disponibilité pour une
durée de 1 an et que I'emploi proposé bien que précaire est nécessaire.

Aprés en avoir délibéré a I'unanimité, le Conseil Municipal précise que les crédits nécessaires a la
rémunération de I'agent nommé dans I'emploi ainsi créé et les charges sociales s’y rapportant seront
inscrits au budget communal aux chapitres prévus a cet effet.

4) Contrat surcroit d’activité adjoint technique territorial
(EN APPLICATION DE L’ARTICLE 3 - I - 1° DE LA LOI N°84-53 DU 26/01/1984)
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

4/8
Mairie de COURS-de-PILE -24520 Téléphone : 05 53 74 48 48
Site Internet : Atips:/coursdepile fr Courriel : mairie.cours-de-pilel@wanadod.fr




Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment son article 3 —1-1°;

Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lié a un
accroissement temporaire d’activité lié a la mise en disponibilité d'un adjoint administratif territorial.

Monsieur le Maire explique que ce contrat est nécessaire pour pallier au retour a mi-temps d'un agent
dans un poste similaire et aux congés d’été.

Monsieur Bertrand Boluda se questionne sur la formation de cet agent et sur la durée du contrat pour 2
mois.

Monsieur le Maire précise que I'agent est déja en poste, qu’il est formé et compétent et que cette personne
poursuit ses études en septembre.

Sur le rapport de Monsieur le Maire, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et a I'unanimité décide
la création a compter du 30 juin jusqu’au 31 aolit 2026 d’un emploi non permanent pour faire face a un
besoin lié & un accroissement temporaire d'activité dans le grade d’adjoint administratif territorial relevant
de la catégorie hiérarchique C & temps complet pour une durée hebdomadaire de service de 35 heures.
La fonction attachée a cet emploi est Employé polyvalent en milieu rural.

La rémunération de |'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement des
adjoints techniques territoriaux.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

5) Convention mise a disposition de I’ALSH CAB avec la commune

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que les températures du groupe scolaire Maurice Teillet
ne permettent pas d’accueillir les enfants dans de bonnes conditions les aprés-midis.

En effet, les épisodes caniculaires de juin 2026 ont révélés des températures excessives au sein des locaux
scolaires.

Monsieur le Maire donne lecture de la convention établie avec la CAB pour délocaliser les cours au sein de
I’ALSH de Cours-de-Pile dont les locaux sont climatisés pour les montants forfaitaires suivants pour 4 demi-
journées : 125 € d’électricité - 30 € d’eau.

Cette somme sera déduite des montants facturés par la collectivité a la CAB dans le cadre de la mise a
disposition du groupe scolaire Maurice Teillet pour I'usage de I'ALSH pendant les vacances scolaires.

Apres avoir délibéré, le conseil municipal, a 'unanimité décide d’autoriser Monsieur le Maire a signer la
convention ainsi que tous les documents utiles en la matiére.

6) Convention de partenariat « LIVl » avec la commune

Monsieur le Maire informe que la commune cherche des solutions nouvelles pour satisfaire au mieux la
demande et les besoins de santé des administrés.

A cet effet, la Société Digital Consultation Centre France (société de téléconsultation agréée) propose un
partenariat avec la commune afin de contribuer a la continuité et a la permanence des soins sur son
territoire.

Ce partenariat permettrait aux administrés de hénéficier d’un acces privilégié a I'offre de téléconsultations
dénommé « Livi » avec :
- Acces 24h/24 et 7j/7 sans frais additionnels,
-Téléconsultations prises en charge par I'assurance maladie, télétransmission de la feuille de soins
a l'assurance maladie et pratique du tiers payant sur la part du régime obligatoire, les administrés
n‘auront, le cas échéant, a avancer que la part restant a la charge de leur mutuelle.
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Pour I'année 2026, le service proposé par Livi est fourni gratuitement a la Commune, Livi prend en charge
'ensemble des colts liés au partenariat. A l'issue de 'année 2026 si I'expérimentation est concluante, il
pourra étre décidé de la poursuite du dispositif en 2027 avec une participation annuelle de 1 euro HT par
habitant et les téléconsultations seraient facturées a I"assurance maladie directement par Livi.

Madame Evelyne Chaminade demande si le fonctionnement est identique aux téléconsultations que I'on
peut retrouver dans les pharmacies.

Monsieur le Maire confirme que oui mais ce service sera disponible a domicile par le biais d'un ordinateur
ou d’'un téléphone. Il précise également qu’une réflexion a été menée pour proposer ce service dans les
locaux de la mairie mais qu’il était difficile a mettre en place en raison de la nécessité de désinfecter le lieu
aprés chaque téléconsultation.

Un accompagnement sera possible au cas par cas pour les personnes rencontrant des difficultés a utiliser
les outils numériques.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :
- Accepte la convention telle qu’elle est présentée,
- Autorise le Maire a signer tous documents administratifs en la matiére.

7) Travaux Chemin des Peupliers : choix de I'entreprise

Monsieur le Maire indigue aux membres du conseil municipal qu’il est nécessaire de refaire le revétement
du Chemin des Peupliers sur la partie goudronnée.

Monsieur le Maire donne connaissance des trois propositions recues en mairie :

Entreprise Coiit de la prestation H.T.
COLAS 6 562.50 €
E.T.R. 3 560,50 €
EUROVIA 735330€

Monsieur Damien BEYNEY étant employé par I'entreprise ETR, décide de se retirer pour conflit d'intérét,
soNn pouvoir ne sera pas utilisé.

Monsieur Gregory HIRT demande si les devis sont établis sur la base de la méme prestation. Il se questionne
également sur le fait qu'un « passage bateau » est mentionné sur les devis de COLAS et EUROVIA mais pas
sur celui de ETR.

Monsieur Damien BEYNEY explique que la société ETR a choisi un systéme mono-pente plus simple et
moins onéreux qui évite la mise en place d'un passage bateau.

Monsieur Gregory HIRT remarque que le choix des entreprises se fait réguliérement sur le moins disant et
que I'ensemble des entreprises travaillent ou travailleront sur la commune en fonction des chantiers. [l fait
également une parenthése sur le fait que des camions ETR ont été vus stationner prés d’installation non
sécurisée (bouche égout) au rond-point en bas de la commune. Il mentionne le fait que cet endroit devrait
&tre balisé pour éviter cette situation.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, avec 17 voix POUR :
- Décide de retenir I'entreprise E.T.R. pour un montant de 3 560,50 € H.T.
- Autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents utiles en la matiére.

8) Nomination du référent handicap au sein de la collectivité

Monsieur Maire informe qu’il est nécessaire de nommer une personne référente Handicap pour étre
I'interlocutrice auprés du personnel. La loi du 6 aolt 2019 de la transformation de la fonction publique
consacre sur le plan légal, le réle du référent handicap.
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Cette loi prévoit notamment que « tout agent a le droit de consulter un référent handicap, chargé de
I"'accompagner tout au long de sa carriére et de coordonner les actions menées par son employeur en
matiére d’accueil, d’insertion et de maintien dans 'emploi des personnes handicapées. » (art. L139-9 du
CGCP)

Aprés avoir délibéré, le conseil municipal, a I'unanimité, nomme Madame GERGEN Anais Référente
Handicap pour représenter la collectivité.

9) Bar Restaurant et logement social : décision sur le projet

Monsieur Clément Pautard présente les travaux de réflexion engagés par la commission communale
« Travaux » afin d’avancer sur le projet Bar — Restaurant via le compte rendu de cette commission.

Il présente deux scenarii modificatifs & étudier par 'architecte en charge du projet et 'ATD 24, visant a
séparer physiquement les deux commerces et a optimiser les colits en ne réalisant pas les travaux sur
I'auvent, tout en conservant les subventions allouées pour ce projet.

Monsieur Bertrand Boluda propose également une troisiéme implantation permettant de regrouper les
commerces en fagade et le logement sur I'arriere du hatiment.

Monsieur Clément Pautard précise qu’une réunion est prévue avec |'architecte Monsieur Bonnet et 'ATD
24 le jeudi 2 juillet 2026.

Monsieur Gregory HIRT demande des aides ont déja été perdues pour ce projet.
Monsieur le Maire précise que seuls les 72k€ du FEDER ont été perdus a ce jour. Les subventions octroyées
comme la DETR et les fonds de concours CAB ont été prolongées.

Suite aux échanges concernant le projet Bar-Restaurant, le conseil municipal décide de présenter deux
scénarii a Monsieur Bonnet et a 'ATD 24 :

- Le scenario 1 travaillé durant la commission travaux

- Le scénario présenté par Monsieur Bertrand Boluda.

10) Questions diverses
Monsieur Didier Rudelin informe que les travaux au « Chemin de la Riviere » début jeudi 2 juillet 2026.

Monsieur Claude Genty informe que les visites aux personnes dgées et sensibles lors du plan canicule se
sont bien déroulées et que les administrés étaient contents de cette visite.

Madame Joselyne Angelot informe qu’elle a participé a 2 réunions du CIAS les 9 et 24 juin.

Elle souligne également que 147 administrés ont été visités lors du plan canicule avec 'aide de certains
conseillers municipaux et relais de quartier, qu’elle remercie.

Monsieur le Maire précise que ces visites étaient déja réalisées par I'ancienne équipe municipale.

Madame Evelyne Chaminade informe que certains administrés ont fait remontés des nuisances sonores
ainsi gqu’une vitesse excessive sur les routes du Chateau de Pile et des Rivachauds.
Monsieur le Maire précise que la Police peut étre prévenue en cas de probléme.

Monsieur Gregory HIRT :
e Des allergies sont survenues a I’école durant le mois de mai, pourquoi les Cours de Pilois n"ont pas
été prévenu ? Avons-nous trouveé la cause ?
Monsieur le Maire retrace I'ensemble des actions menées lors de cet épisode allergique :
élimination des causes potentielles (chenilles processionnaires, produits ménagers, modification
de pratique, ambroisie). La tonte d’'une bande d’herbe autour de I'école a permis de supprimer ce
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phénoméne. 'ambroisie en était surement la cause. Toutes les mesures ont été prises en lien avec
I'ARS et les parents d'éléve informés.

Monsieur Didier Rudelin précise que certains enfants sont allés a I'hopital et que les médecins
n‘ont rien trouvé.

Monsieur Gregory HIRT propose qu’une communication de sensibilisation sur I'ambroisie soit
diffusée a 'ensemble des administrés.

e Le projet de climatisation tient-il compte de I'audit énergétique réalisé auparavant ? Quel intérét
de mettre la climatisation dans un béatiment qui n’est pas isolé au préalable ? Qu’en est-il de la
réglementation qui vise la réduction des énergies de 50% d’ici 2030 ?

Monsieur le Maire précise que ce projet est a I'étude et que les solutions sont étudiées pour
répondre au mieux aux besaoins en fonction des caractéristiques du batiment.

e Une personne nommée a la commission des impdts directes a découvert sa nomination et n'a
jamais été contactée.
Monsieur le Maire s’excuse et s’engage a contacter les personnes nommeées rapidement.

e QU en est-on des travaux dans les logements communaux jugés vétustes ?
Monsieur le Maire informe que des procédures et actions sont en cours.

e Une redevance d’utilisation des salles communales pour les associations est-elle prévue ?
Monsieur le Maire précise que toutes les associations paient déja une redevance lorsqu’elles
utilisent la salle sauf une.

e Je suis blessé d’apprendre que la municipalité aurait démarché le club de judo et le club de
pétanque de Saint-Germain-et-Mons.
Monsieur Clément Pautard dément ces faits concernant le club de judo. Le club était inquiet de ne
pas pouvoir utiliser la salle des fétes de Saint-Germain-et-Mons durant ses travaux et a pris contact
avec la municipalité de Cours de Pile pour trouver une solution durant cette période.
Monsieur Claude Genty précise que c’est le club de pétanque qui a fait la démarche de contacter
la mairie de Cours de Pile.

Monsieur Bertrand Boluda demande un délai de 3 jours de prévenance pour la convocation aux réunions
des différentes commissions.

Monsieur le Maire prend la parole afin d’inviter Monsieur André Zavan a s'avancer afin de lui délivrer le
courrier de Madame la Préféte de la Dordogne qui lui confére I'honorariat des fonctions d’adjoint au maire
pour ses 25 ans de service. Il donne lecture de cette lettre et lui remet également une medaille d’honneur.

M. ZAVAN exprime sa fierté et retrace son parcours d’élu (quatre mandats d’adjoint de 2001 a 2026). |l
remercie Madame la Préféte, 'ancien maire Didier CAPURON, les élus successifs, le personnel municipal et
la nouvelle équipe municipale, a qui il souhaite pleine réussite.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h35.
La date de la prochaine réunion du Conseil Municipal
n'a pas été fixée.

Procés-verbal approuvé avec 14 voix pour et 4 contre et arrété a la date du 30 juillet 2026 :

Signature du Maire : Signature du secrétaire de séance :
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